
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Einladung sinnwerkstatt c5  
20. April 2026, 19.30h – 21.15h  

Atelier stankiewitz Leadership GmbH Wasserwerkgasse 3, 3011 Bern 
Die Teilnahme wird von Stankiewitz Leadership offeriert. Herzlich willkommen! 

 

 
 

 

Identität 
Woran machen wir unsere Identität fest? Bin ich «bloss» mein Job, 

meine Familie, mein Hintergrund? Und wer bin ich noch, wenn ich 

nichts mehr hätte? 
        
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Immer wieder landen Menschen in «Schubladen», werden mit Labels «geprägt» und von teils 

fragwürdigen Rollenbildern beeinflusst. Irgendwo in diesem gesamten Mix finden wir wohl 

unsere Identität, oder? Aber wie kommt man dahin? Und ist dies überhaupt wünschenswert? 

Was hilft uns, unsere eigene Identität zu finden, zu kultivieren und gegen «Angriffe» von 

Aussen zu schützen, ohne dabei unnahbar und hart zu werden?  

 

Rund ums Feuer sprechen wir über unsere Erfahrungen und Erkenntnisse zum Thema Identität. 

Ein spannender Abend mit neuen Perspektiven, welche uns in den Frühling tragen.  
 

 sinnwerkstatt c5?  
Unterschiedliche Menschen begegnen sich rund ums offene Feuer. Gemeinsam spannende Fragen 

entdecken. Im Dialog entstehen überraschende, neue Fragen und Lösungsansätze. 

 

zum Vormerken im 2026: Sinnwerkstatt c5 im 2026: 8. Juni «Sinn» - 10. August –  

12. Oktober - 7. Dezember 26 



Konzept sinnwerkstatt c5  
Aktuelle Infos auf stankiewitz.ch 

 

 

 
 
 

 

COMPETENCE. 
Indem alle Beteiligten Ihre 

spezifischen Kompetenzen 

einbringen, entsteht ein innovatives 

Umfeld. Zusammen sind wir mehr als 

die Summe der Einzelnen. 

 

sinnwerkstatt c5 – lebt 

interdisziplinäre Inspiration            

und Ergänzung. 

CULTURE. 
Die Haupteinflussgrösse liegt nicht im 

Sichtbaren des Verhaltens und der 

Resultate, sondern in der Kultur.  

Dieser Tatsache wird bei uns 

besondere Beachtung geschenkt.  

 

sinnwerkstatt c5 – fördert das 

Bewusstsein für die Wirkung der Kultur. 

CHANGE. 
Leben heisst fortlaufende 

Veränderung.  

Wer gestaltet was und wen?  

Welche Veränderung ist nötig, um 

Raum für Leben zu schaffen.  

 

sinnwerkstatt c5 – love it,  

change it…  

or leave it. 

CORE VALUES. 
Das Entscheidende geschieht im 

Herzen – es könnte auch care values 

heissen! Welche Prinzipien und 

Werte fördern echtes Leben? …oder 

was ist sogar „christlike“? 

 

sinnwerkstatt c5 – Herzensbildung 

verbunden mit Lebensprinzipien. 

COFFEE. 
Die besten und wegweisenden Ideen 

entwickeln sich oft bei „ungezwungenen“                

(Kaffee-)Gesprächen! … oder eben z.B. 

bei einem Feierabenddrink rund um ein 

Feuer. 

 

sinnwerkstatt c5 – schafft eine 

entsprechende Denkumgebung. 


